
2021 REGIONAL 

PERNAMBUCO DO 

PROJECT MANAGEMENT 

INSTITUTE - PMI-PE

Não Aplicável O presente instrumento tem por finalidade estabelecer um ACORDO de Cooperação Técnica entre os 

partícipes, para fins de capacitação profissional, onde o PMI-PE concederá aos profissionais vinculados ao 

Sistema Confea/Crea, aos servidores do  Crea-PE e estudantes associados ao Programa Crea-JR,  o desconto 

de 20%  sobre o valor dos cursos oferecidos,  bem como 01 (uma) bolsa integral por curso divulgado, ficando 

a critério do Crea-PE a indicação dos bolsistas. O CREA-PE, por sua vez, promoverá a divulgação dos cursos 

nos seus meios de comunicação.

Não Houve Não Houve

2021 EMPRESA GILDEVAN 

MENEZES CASTRO - ME / 

HG2 CURSOS E EVENTOS

Não Aplicável O presente instrumento tem por finalidade estabelecer um ACORDO de Cooperação Técnica entre os 

partícipes, para fins de capacitação profissional, onde o HG2 - NÚCLEO DE PÓS-GRADUAÇÃO E EVENTOS 

concederá aos profissionais vinculados ao  Sistema  Confea/Crea,  aos  servidores do  Crea-PE,  estudantes 

associados  ao  Programa  Crea-JR  e seus  dependentes,  o desconto de 30% sobre o valor dos cursos 

oferecidos, bem como 01 (uma) bolsa integral por curso divulgado, ficando a critério do Crea-PE a indicação 

dos bolsistas. O CREA-PE, por sua vez, promoverá a divulgação dos cursos nos seus meios de comunicação.

Não Houve Não Houve

2021 EMPRESA OPORTO 

FORTE TREINAMENTO E 

GERENCIAMENTO LTDA

Não Aplicável O presente instrumento tem por finalidade estabelecer um ACORDO de Cooperação Técnica entre os 

partícipes, para fins de capacitação profissional, onde o GRUPO OPORTO FORTE concederá aos profissionais 

vinculados ao Sistema Confea/Crea, aos servidores do Crea-PE, estudantes associados ao Programa Crea-JR 

e seus dependentes,  o desconto de 20% sobre o valor  dos  cursos  oferecidos,  bem  como  01  (uma)  bolsa  

integral  por  curso  divulgado,  ficando  a  critério  do  Crea-PE  a indicação dos bolsistas. O CREA-PE, por sua 

vez, promoverá a divulgação dos cursos nos seus meios de comunicação.

Não Houve Não Houve

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE PERNAMBUCO - CREA-PE

TERMOS DE COOPERAÇÃO TÉCNICA DO CREA-PE, VIGENTES NO EXERCÍCIO 2022, COM ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO

Ano Empresa / Instituição Nº da 

Transferência

Objeto Valor da 

Transferência 

Valor da 

Contrapartida 



2021 INTITUTO NAVIGARE  

LTDA

Não Aplicável O presente instrumento tem por finalidade estabelecer um ACORDO de Cooperação Técnica entre os 

partícipes, para fins de capacitação profissional, onde o INSTITUTO NAVIGARE concederá aos profissionais 

vinculados ao Sistema Confea/Crea, aos servidores do Crea-PE, estudantes associados ao Programa Crea-JR 

e seus dependentes,  o desconto de 20% sobre o valor  dos  cursos  oferecidos,  bem  como  01  (uma)  bolsa  

integral  por  curso  divulgado,  ficando  a  critério  do  Crea-PE  a indicação dos bolsistas. O CREA-PE, por sua 

vez, promoverá a divulgação dos cursos nos seus meios de comunicação.

Não Houve Não Houve

2021 IBAPE-PE Não Aplicável O presente instrumento tem por finalidade estabelecer um Acordo de Cooperação Técnica - ACT entre os 

partícipes com as seguintes finalidades: 1.1.1. A capacitação profissional, onde o IBAPE-PE concederá aos 

profissionais vinculados ao Sistema Confea/Crea, aos servidores do Crea-PE, estudantes associados ao 

Programa Crea-JR e seus dependentes, desconto de 10% (dez por cento) sobre o valor dos serviços, cursos, 

seminários e webinares oferecidos, promovidos ou de alguma maneira vinculados ao Instituto, bem como 

01 (uma) bolsa integral por curso realizado no Estado, ficando a critério do Crea-PE a indicação dos bolsistas. 

1.1.2. A promoção de evento/sessão virtual alusivo à data e/ou assunto relacionado aos propósitos das 

partes, com calendário e temas a serem conjuntamente definidos entre os acordantes,  dentro das 

possibilidades de cada  parte  envolvida,  e  de  modo  a  dispor  as  suas  especificações  por  meio  de  

Termos  Aditivos.  1.1.3.  A  divulgação  de revistas e periódicos técnicos publicados pelo IBAPE-PE, no 

intuito de disponibilizar à sociedade pernambucana aspectos relevantes no âmbito da Engenharia de 

Avaliações e das Perícias de Engenharia, trazendo-lhe os debates sobre soluções, regulações e o 

desenvolvimento de técnicas para a elaboração de trabalhos nesses segmentos. 1.2. Tanto o Crea-PE 

quanto o  IBAPE-PE  promoverão  as  divulgações  dos  cursos  ofertados,  dos  eventos/sessões  e  das  

publicações  nos  meios  de comunicação  aos  quais  têm  acesso.  Parágrafo  único:  Fará  parte  deste  

acordo  o  Plano  de  Trabalho  anexado,  conforme previsto no Artigo 116 da Lei 8.666, de 21 de Junho de 

1993.

Não Houve Não Houve



2021 AESPE Não Aplicável O presente instrumento tem por finalidade estabelecer um Acordo de Cooperação Técnica - ACT entre os 

partícipes com as seguintes finalidades: 1.1.1.  A  capacitação profissional,  onde a AESPE  concederá aos 

profissionais vinculados ao Sistema Confea/Crea, aos servidores do Crea-PE, estudantes associados ao 

Programa Crea-JR e seus dependentes, desconto de 10% (dez por cento) sobre o valor dos serviços, cursos, 

seminários e webinários oferecidos, promovidos ou de alguma maneira vinculados à Associação, bem como 

01 (uma) bolsa integral por curso realizado no Estado, ficando a critério do Crea-PE a indicação dos bolsistas. 

1.1.2. A promoção de evento/sessão virtual alusivo à data e/ou assunto relacionado aos propósitos das 

partes, com calendário e temas a serem conjuntamente definidos entre os acordantes,  dentro das 

possibilidades de cada  parte  envolvida,  e  de  modo  a  dispor  as  suas  especificações  por  meio  de  

Termos  Aditivos.   1.1.3.  A  divulgação  de revistas  e  periódicos  técnicos  publicados  pela  AESPE,  no  

intuito  de  disponibilizar  à  sociedade  pernambucana  aspectos relevantes no  âmbito da Engenharia de 

Segurança do Trabalho,  trazendo-lhe os debates sobre soluções,  regulações e o desenvolvimento  de  

técnicas  para  a  elaboração  de  trabalhos  nesses  segmentos.  1.2.  Tanto  o  Crea-PE  quanto  a  AESPE 

promoverão as divulgações dos cursos ofertados,  dos eventos/sessões e das publicações nos meios de 

comunicação aos quais têm acesso. Parágrafo único: Fará parte deste acordo o Plano de Trabalho anexado, 

conforme previsto no Artigo 116 da Lei nº 8.666, de 21 de Junho de 1993.

Não Houve Não Houve

2021 ABCP Não Aplicável 1.1. Realização de ações conjuntas que visem divulgar as boas práticas da Engenharia. 1.2. Realização de 

eventos técnicos e científicos  sobre  a  aplicação  do  concreto  nas obras  civis.  1.3.  Publicação  conjunta  

de documentos técnicos  e científicos sobre  a  aplicação  do  concreto  nas  obras  civis.  1.4.  Realização  de  

ações  conjuntas  para  a  preservação  da  memória  da Engenharia.  1.5.  Realização  de  ações  para  

promoção  do  conhecimento  sobre  os  benefícios,  técnicas,  características  do pavimento  urbano  

realizado  utilizando  o  concreto.  1.6.  Apoio  técnico  e  institucional  para  promoção  e  realização  de 

projetos de Habitação de Interesse social e da Engenharia Pública 1.6.1. Auxílio especializado nos projetos 

do Crea-PE para prover a Assistência Técnica em Habitação de Interesse Social – ATHIS, pública e gratuita, 

em atendimento à Lei Federal nº 11.888/2008;

Não Houve Não Houve



2021 ASSEA Não Aplicável O presente instrumento tem por finalidade estabelecer um Acordo de Cooperação Técnica - ACT entre os 

partícipes com as seguintes finalidades: 1.1.1.  A capacitação profissional,  onde a ASSEA concederá aos 

profissionais vinculados ao Sistema Confea/Crea, aos servidores do Crea-PE, estudantes associados ao 

Programa Crea-JR e seus dependentes, desconto de 10% (dez por cento) sobre o valor dos serviços, cursos, 

seminários e webinários oferecidos, promovidos ou de alguma maneira vinculados à Associação, bem como 

01 (uma) bolsa integral por curso realizado no Estado, ficando a critério do Crea-PE a indicação dos bolsistas. 

1.1.2. A promoção de evento/sessão virtual alusivo à data e/ou assunto relacionado aos propósitos das 

partes, com calendário e temas a serem conjuntamente definidos entre os acordantes,  dentro das 

possibilidades de cada  parte  envolvida,  e  de  modo  a  dispor  as  suas  especificações  por  meio  de  

Termos  Aditivos.   1.1.3.  A  divulgação  de revistas  e  periódicos  técnicos  publicados  pela  ASSEA,  no  

intuito  de  disponibilizar  à  sociedade  pernambucana  aspectos relevantes no  âmbito da Engenharia de 

Segurança do Trabalho,  trazendo-lhe os debates sobre soluções,  regulações e o desenvolvimento  de  

técnicas  para  a  elaboração  de  trabalhos  nesses  segmentos.  1.2.  Tanto  o  Crea-PE  quanto  a  ASSEA 

promoverão as divulgações dos cursos ofertados,  dos eventos/sessões e das publicações nos meios de 

comunicação aos quais têm acesso. Parágrafo único: Fará parte deste acordo o Plano de Trabalho anexado, 

conforme previsto no Artigo 116 da Lei nº 8.666, de 21 de Junho de 1993.

Não Houve Não Houve

2022 Porto Digital Não Aplicável Cooperação técnica para a realização de apoio à mobilização e desempenho do PROJETO DIGITALPE, no 

âmbito do Programa Digital.br.

Não Houve Não Houve

2022 MAMASCRIAM LTDA Não Aplicável Consutoria materno infantil e de amamentação Não Houve Não Houve

2022 Fundação Gilberto 

Freyre

Nota de 

empenho:

984*

Estabelecer um Convênio entre os partícipes com a finalidade de repasse de recursos para viabilizar a 

publicação de livro de alto padrão, na linguagem e estética dos quadrinhos, em meio físico e digital, que 

resgate a memória do Nordeste identificado por Gilberto Freyre

R$ 35.350,00 Executar os 

serviços de 

edição (mais 

revisão), 

produção, 

Diagramação 

(mais revisão) 

do livro, 

incluindo 

revisão final da 

primeira prova.

2022 Gabriel Liberalquino 

Soares Lima - GL 

CAPACITAÇÕES

Não Aplicável Parceria para divulgação do curso da GL capacitações, fornecimento de uma bolsa por curso e 30% de 

desconto para os filiados ao CREA-PE. Cursos de capacitação na área de elétrica

Não Houve Não Houve

2022 FREE Corretora e 

Administradora de 

Seguros Ltda. - UP SEG

Não Aplicável Empresa destinada à comercialização de serviços, prestando Assessoria em forma de corretagem Não Houve Não Houve



2022 NATHALIA FERRAZ 

(HANGAR)

Não Aplicável Parceria para venda de drones e treinamentos de pilotagem Não Houve Não Houve

2022 IQUALI - Instituto de 

Qualificação Profissional 

EIRELI

Não Aplicável Divulgação de cursos de Pós-graduação e capacitação oferecidos no Estado de Pernambuco, ofertando 

descontos diferenciados aos profissionais do respectivo Conselho e aos funcionários do mesmo

Não Houve Não Houve

2022 AG Tecnologia (Drone 

Focus)

Não Aplicável Descontos em capacitações e Cursos Não Houve Não Houve

2022 UNYEAD EDUCACIONAL 

S.A (Faculdade Unyleya)

Não Aplicável Concessão de descontos nos cursos e programas de aperfeiçoamento profissional, extensão, Graduação e 

Pós-graduação Latu Sensu, presenciais ou à distância, ofertados pela Faculdade Unyleya e ministrados aos 

associados e/ou colaboradores do conveniado, bem como seus respectivos dependentes, com descontos de 

até 62% nos cursos de Graduação e até 58% nos cursos de Pós-Graduação, sendo que o desconto varia de 

acordo com o curso e a forma de pagamento escolhida, vide link: unyleya.edu.br/convenios/precos

Não Houve Não Houve

2022 UNYEAD EDUCACIONAL 

S.A (Faculdade Unyleya)

Não Aplicável Concessão de descontos nos cursos e programas de aperfeiçoamento profissional, extensão, Graduação e 

Pós-graduação Latu Sensu, presenciais ou à distância, ofertados pela Faculdade Unyleya e ministrados aos 

associados e/ou colaboradores do conveniado, bem como seus respectivos dependentes, com descontos de 

até 62% nos cursos de Graduação e até 58% nos cursos de Pós-Graduação, sendo que o desconto varia de 

acordo com o curso e a forma de pagamento escolhida, vide link: unyleya.edu.br/convenios/precos

Não Houve Não Houve

2022 LOGICA CONSULTORIA E 

GESTÃO CONTÁBIL E 

FISCAL EIRELI-ME

Não Aplicável Credenciamento no ramo de Contabilidade concedendo, para tanto, os descontos de 25% (vinte e cinto 

porcento) sobre o valor efetivamente praticado no mercado, aos seguintes itens: Consultoria Contábil, fiscal 

e de departamento pessoal. Contabilidade escriturada de acordo com as normas técnicas, atividades fiscais 

e de departamento pessoal.

Não Houve Não Houve

2022 NÚCLEO DE PSICOLOGIA 

E CONSULTORIA DE 

RECURSOS HUMANOS

Não Aplicável Desconto percentual de 30%, por sessão, nos serviços de psicoterapia aos inscritos e colaboradores do CREA-

PE.

Não Houve Não Houve

2022 ÓTICA VISÃO Comercial 20% de desconto para compras à Vista (Dinheiro, Cartão de débito ou Cartão de Crédito rotativo (1x); 15% 

de desconto para compras parceladas de 2 a 4x no Cartão de Crédito (Hipercard, Redecard, Cielo, Elo, Diners 

e American Express); 

Não Houve Não Houve

2022  FAFIRE Não Aplicável Concessão de 50% para os Cursos de Graduação de 2 anos; 40% para os demais Cursos de Graduação 

(exceto Psicologia e Direito) e 20% para os Cursos de Graduação de Psicologia e Direito. Para os Cursos de 

Pós-graduação, concederemos o percentual de 15% e para o Colégio de São José, com o Ensino 

Fundamental e Ensino médio, concederemos um desconto de 30%.

Não Houve Não Houve

2022 ACQUAZERO Não Aplicável Estética Automotiva e Limpeza Ecológica Automotiva e Residencial, concedendo, para tanto, os descontos 

de 12% (Doze porcento) sobre os serviços oferecidos pela Franquia Acquazero Madalena Recife.

Não Houve Não Houve

2023 KGMLAN Comercial Descontos de 15% na aquisição de projetos de energia solar. Não Houve Não Houve

2023 Drogasil comercial Descontos de para medicamentos tarjados de 13% e para medicamentos tarjados genericos de 22% Não Houve Não Houve

2022 EJUP Comercial Desconto no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor efetivamente praticado no mercado Não Houve Não Houve



IPOG Educacional Concessão de descontos de 25% nos planos de 18 ou 24 vezes. Consultar cursos disponíveis no 

atendimento

Não Houve Não Houve

UNICAP Educacional Concessão de 10% para os Cursos de Graduação (com exceção de Medicina) e 20% para os Cursos de 

Extensão e Pós graduação latu senso - MBA e Especialização

Não Houve Não Houve

BSSP Educacional DESCONTO NO PERCENTUAL DE 30% sobre os cursos presenciais  Não Houve Não Houve

SENAC Comercial Desconto de 15% para pagamento à vista em cursos Não Houve Não Houve

CNT/SEST SENAT/ITL Comercial Desconto de 30% em cursos de Formação Profissional Não Houve Não Houve

ALLCARE Comercial concede descontos em torno de 20% Não Houve Não Houve

ODONT Comercial Desconto no percentual de até 54% em planos odontológicos. Não Houve Não Houve

ODONTOPAR Comercial  Desconto de 15 % ( quinze por cento ) sobre o valor efetivamente aplicado no mercado Não Houve Não Houve

PROTEGE SMS Comercial Descontos de 27% sobre o valor efetivamente praticado no mercado Não Houve Não Houve

T
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23



Data de início Data do 

términoNão Houve 3/2/2021 31/12/2023

Não Houve 2/3/2021 31/12/2023

Não Houve 8/3/2021 31/12/2023

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE PERNAMBUCO - CREA-PE

TERMOS DE COOPERAÇÃO TÉCNICA DO CREA-PE, VIGENTES NO EXERCÍCIO 2022, COM ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO

Período de VigênciaValor Total 

(R$)



Não Houve 10/3/2021 31/12/2023

Não Houve 7/6/2021 31/12/2023



Não Houve 13/7/2021 31/12/2023

Não Houve 6/10/2021 31/12/2023



Não Houve 11/11/2021 31/12/2023

Não Houve 18/7/2022 18/7/2023

Não Houve 13/7/2022 13/7/2023

########## 22/7/2022 9/1/2023

Não Houve 3/8/2022 3/8/2023

Não Houve 09/08/2022 09/08/2023



Não Houve 27/9/2022 27/9/2023

Não Houve 9/9/2022 9/9/2023

Não Houve 9/9/2022 9/9/2023

Não Houve 13/12/2022 13/12/2023

Não Houve 13/12/2022 13/12/2023

Não Houve 8/9/2022 8/9/2023

Não Houve 29/9/2022 29/9/2023

Não Houve 5/10/2022 5/10/2023

Não Houve 16/12/2022 16/12/2023

Não Houve 16/12/2022 16/12/2023

Não Houve 3/2/2023 3/2/2024

Não Houve 17/3/2023 17/3/2024

Não Houve 03/08/2022 3/8/2023



Não Houve 15/05/2023 15/05/2024

Não Houve 31/12/2022 31/12/2023

Não Houve 24/01/2023 24/01/2024

Não Houve 01/06/2023 01/06/2024

Não Houve 04/05/2023 04/05/2024

Não Houve 23/08/2022 23/08/2023

Não Houve 24/03/2023 24/03/2024

Não Houve 07/05/2023 07/05/2024

Não Houve 04/04/2023 04/04/2024


